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Que las maestras y los maestros realicen un
acercamiento a las comunidades de aprendizaje, a
traveés de vivenciar un proceso de aprendizaje entre
pares como una practica dialoégica, horizontal y
diferenciada, centrada en los principios de la NEM, a fin
de fortalecer la colaboracion, el acompanamiento mutuo
y la construccion de conocimiento colectivo.
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especificos

Analicen y reflexionen sus experiencias significativas de aprendizaje y
enseihanza, mediante la construccion de sus narrativas pedagogicas y el
dialogo entre pares, a fin de diseiar estrategias que consideren sus

procesos cognitivos y fortalezcan sus capacidades docentes en torno al
Plan de Estudio 2022.
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Reconozcan el valor formativo del aprendizaje entre pares, mediante Ia/\
reflexion de una experiencia formativa en la que identificaran acciones, /q
estrategias y recursos que potencian su aprendizaje y ensenanza, a fin de
reconceptualizar sus alcances en la conformacion de comunidades de
aprendizaje.
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INSUmMos

- Bitacora para la reflexion. Horizontes de las

comunidades de aprendizaje:

- -
;A_ ; https://gestion.cte.sep.gob.mx/insumos/docs /2425
4 I _s9 1 Bitacora _para_la_reflexion.pdf?17520798042
S5/
« Hojas de rotafolios
* Hojas blancas
* Marcadores



https://gestion.cte.sep.gob.mx/insumos/docs/2425_s9_1_Bitacora_para_la_reflexion.pdf?1752079804257
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Me reconozco
como aprendiz

 Instruccion:
En la pagina 8 de su bitacora, lean la narrativa de Josefina
Marquez. Luego, en la pagina 10, redacten su propia narrativa
sobre una experiencia significativa con la NEM o el Plan 2022. .
Tiempo: 25 minutos.

« Guia rapida:
Contexto (lugar, personas).
Emociones/sentimientos.
Estrategias utilizadas.




Socializacion
en Pares

Las actividades que realicé fueron...

Instruccion:
 En la pagina 11, compartan
su narrativa con un
companero/a.
« Completen juntos la tabla
para identificar emociones,

estrategias y actividades
__ Clave.
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Pausa activa

Ejercicios:
e Estiramiento de brazos: Entrelazar dedos, estirar
hacia arriba y sostener 10 segundos.
* Rotacion de cuello: Suaves movimientos circulares
(3 veces cada lado).
 Respiracion 4-4-6: Inspirar (4 seg), sostener (4 seg),

f
exhalar (6 seg).

Movamos el cuerpo para oxigenar nuestras ideas. \




OCENTES AL DIA

Aprendizaje
Dialogico

~ Conceptos clave:

"+ Aprendizaje dialégico
 Dialogo entre pares
« Aprendizaje significativo
« Aprendizaje profundo

<= ¢_ Instruccion:
En las paginas 12-14, analicen como estos elementos aparecieron v
en sus experiencias. En plenaria, compartan una conclusion. '



La forma en la que = (q < \ T
enseno y en la que ’/ 1
aprendo |
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\: Instruccion: )
T En la pagina 15, identifiquen e

l.OS p ro CeSOS COgn ItIVOS Comprensién ) [ Explicar con Iaatzt;zziaa palabras un ]

e » °
(atenCIOn’ memorla’ Comparar dos o mas elementos e
° o B Andlisis identificar sus diferencias y similitudes
metacognicion) en sus -
Construir una conclusion integrando
Sintesis [ los elementos revisados ]

o ) [ Analizar si una estrategia funcioné y la ]
Evaluacion forma en la que podria mejorar

[ ]
narrativas.
. Reflexionar sobre qué es lo que ayudd
Metacngnm;D [ a aprender o ensefar ]

/

Procesos cognitivos
Se consideran como procesos mentales que cada persona
puede desarrollar y que tienen una relacién importante

con los sentidos (Hernandez y Aguilar, 2013; Davalos et

al., 2023), asi como herramientas que se utilizan para la

ensefianza, el aprendizaje, la resolucion de problemas vy la
construccion de un sentido.

Luego, en las paginas 16y sl
17, completen las tablas.
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Dinamica grupal (\\ ?@L\

Actividad: Parense y formen un circulo.
Cada quien diga una palabra que
resuma su experiencia hasta ahora.
Luego, estiren piernas y brazos.
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Me preparo para la £

ensenanzay el aprendizaje

Instruccion:
 En las paginas 18-23, elaboren un guion para
compartir su tema con el colectivo.
« Usen el organizador grafico de la pagina 18 para
estructurar estrategias, actividades y recursos.

Recursos sugeridos: Enlace a materiales de apoyo (p. 19). <
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Carrusel de temas P
0 —
< = Instruccion: |
En la pagina 25, organicen el carrusel. g |y
Quienes compartiran su guion, preparen un discurso breve
(p. 24).
Los demas elijan un tema de interes.
- = Dinamica: . ok A

Opcion 1: Presentacion en plenaria.
Opcion 2: Rotacion por estaciones.




Pausa activa L B
"
Ejercicio:

 "Arbol en el viento": Balancearse suavemente
de un lado a otro, estirando brazos.

N
« Respiracion profunda: 3 ciclos de 4-4-6 £ v <
\! (inspirar-sostener-exhalar). a,

_




Construccion dialogica =
del aprendizaje 2

Instruccion: \\L - q.

_p» ° Enpaginas 26-27, sigan las sugerencias segun
su rol (tutor o aprendiz).
« Registren sus reflexiones en la tabla de la

pagina 30. i

» Video de apoyo: "Hacia comunidades de A

‘r-‘s aprendizaje" (p. 28). §)€ﬂj n
== —
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Eco de mi aprendizaje

Instruccion:
En las paginas 31y 32 sigan los pasos para compartir
lo aprendido: esto es un proceso en el que lo
aprendido se socializa y el aprendizaje se enriquecey
consolida a partir del dialogo cara a cara, y ademas
posibilita identificar lo que aun no se conoce y
reconocer la oportunidad de un nuevo aprendizaje. )

N
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Hacia la conformacion de
comunidades de aprendizaje

En las paginas 32-34, construyan una red
de ideas para conformar comunidades de
aprendizaje en su escuela. Destaquen 5

acciones prioritarias. s |
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i Dinamica de cierre: =
'Y aplauso en cadena

Instrucciones:
« Todos de pie en circulo.
« Una persona inicia un aplauso mirando a un companero/ay
- e diciendo: "Gracias [nombre], por..." (ej. "por tu reflexion
~@®  honesta").
* Quien recibe el aplauso repite la accion con otra persona.
 Final: Todos aplauden al mismo tiempo.

VY |/ \1/ 7

7 « ' 7\& "Este aplauso es el eco de lo que construimos juntos hoy".
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‘Felices
@ yacaciones!
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