PRODUCTOS CONTESTADOS
Taller Intensivo para Personal Docente
"Estar siendo en comunidad de aprendizaje"
Sesión 1









Nombre de la Escuela:_______________________________________
Nombre del Docente:________________________________________

Producto 1. Organización del trabajo
	Aspecto
	Respuesta orientadora

	¿Qué necesitamos para trabajar como comunidad de aprendizaje?
	Escucha activa, respeto por todas las opiniones, disposición para aprender de los demás, cumplimiento de los acuerdos y participación equitativa.

	¿Qué acuerdos favorecerán el desarrollo del Taller?
	Respetar los tiempos, permitir que todas y todos participen, dialogar con apertura y registrar los acuerdos en la Carpeta para la reflexión.



Producto 2. Reflexión sobre los propósitos
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Cuál de los propósitos representa un mayor reto para nuestro colectivo?
	Contextualizar los aprendizajes profesionales y fortalecer el trabajo colaborativo para responder a las necesidades reales de nuestra escuela.

	¿Cuál consideramos que ya hemos fortalecido?
	La colaboración entre docentes y el intercambio de experiencias durante las sesiones de Consejo Técnico Escolar.



Producto 3. Comunidad de aprendizaje
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Qué caracteriza a una comunidad de aprendizaje?
	El diálogo permanente, la confianza, la reflexión compartida, el aprendizaje entre pares y la construcción colectiva de soluciones.

	¿Qué fortalezas identificamos en nuestro colectivo?
	Disposición para colaborar, compromiso con los estudiantes, comunicación respetuosa y participación en los espacios colegiados.

	¿Qué necesitamos seguir fortaleciendo?
	La sistematización de acuerdos, el seguimiento a las acciones y la reflexión continua sobre la práctica.




Producto 4. Los procesos que dinamizan la comunidad de aprendizaje
	Proceso
	Ejemplo en nuestra escuela

	Problematización de la práctica
	Analizamos los resultados de aprendizaje para identificar áreas de mejora.

	Construcción colaborativa del conocimiento
	Compartimos estrategias didácticas exitosas durante el CTE.

	Contextualización del aprendizaje
	Diseñamos actividades considerando las características de nuestros estudiantes y comunidad.

	Sentido de pertenencia e identidad colectiva
	Participamos en proyectos escolares con corresponsabilidad y compromiso.



Producto 5. Aprendizajes del colectivo
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Qué acuerdos del ciclo escolar dieron mejores resultados?
	El seguimiento a lectura, escritura y pensamiento matemático; el acompañamiento entre docentes y la revisión colegiada de avances.

	¿Qué prácticas vale la pena conservar?
	El trabajo colaborativo, la comunicación constante y la planeación compartida.

	¿Qué prácticas requieren fortalecerse?
	La evaluación de los acuerdos y el seguimiento sistemático a las acciones implementadas.



Producto 6. Compromiso personal
	Completa la frase: 
Para fortalecer nuestra comunidad de aprendizaje me comprometo a...

	Respuesta orientadora
• Compartir experiencias exitosas. 
• Participar activamente en el trabajo colegiado. 
• Escuchar con apertura las opiniones de mis compañeras y compañeros. 
• Mantener una actitud de mejora continua.




PRODUCTOS CONTESTADOS
Taller Intensivo para Personal Docente
"Estar siendo en comunidad de aprendizaje"
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Nombre de la Escuela:_______________________________________
Nombre del Docente:________________________________________

Producto 1. Identidad y pertenencia
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Qué nos hace sentir parte de nuestra comunidad de aprendizaje?
	La colaboración, el respeto, la confianza, la comunicación y el trabajo compartido para favorecer el aprendizaje de las y los estudiantes.

	¿Qué situaciones debilitan el sentido de pertenencia?
	La falta de comunicación, el trabajo aislado, la resistencia al diálogo y el incumplimiento de acuerdos.



Producto 2. Espiral del aprendizaje
	Aspecto
	Respuesta orientadora

	Momentos significativos del ciclo escolar
	Implementación de proyectos, sesiones de Consejo Técnico Escolar, trabajo con familias, estrategias de acompañamiento docente y actividades comunitarias.

	¿Qué aprendimos como colectivo?
	Que el trabajo colaborativo fortalece la práctica docente y permite responder mejor a los desafíos escolares.

	¿Qué experiencias debemos conservar?
	El intercambio de estrategias, el análisis conjunto de resultados y la toma de decisiones colegiadas.



Producto 3. Lo que puedo ofrecer
	Rubro
	Ejemplo de respuesta

	Saberes
	Compartir estrategias didácticas y experiencias exitosas.

	Energía y tiempo
	Participar activamente en proyectos escolares y apoyar a mis compañeras y compañeros.

	Intereses
	Favorecer el trabajo colaborativo, la innovación y la mejora continua.



Producto 4. Identidad de nuestra comunidad
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Qué elementos representan mejor a nuestra comunidad de aprendizaje?
	Colaboración, compromiso, respeto, confianza, comunicación y mejora continua.

	Frase que nos identifica
	"Aprendemos juntos para transformar nuestra práctica y favorecer el aprendizaje de nuestras y nuestros estudiantes."



Producto 5. Mosaico de la transformación
	Fortalezas
	Prácticas que debemos transformar
	Acciones por fortalecer

	Trabajo colaborativo.
	Dar mayor seguimiento a los acuerdos.
	Compartir con mayor frecuencia experiencias exitosas.

	Compromiso docente.
	Mejorar la comunicación interna.
	Sistematizar evidencias de mejora.

	Disposición para aprender.
	Evitar el trabajo aislado.
	Favorecer el acompañamiento entre pares.



Producto 6. Reflexión final
	Pregunta
	Respuesta orientadora

	¿Qué nos revela el mosaico sobre nuestro colectivo?
	Que contamos con fortalezas importantes, pero también con oportunidades para fortalecer la colaboración, la comunicación y el seguimiento a los acuerdos.

	¿Qué debemos mantener el próximo ciclo escolar?
	El diálogo pedagógico, el trabajo colegiado y la disposición para aprender unos de otros.



Producto 7. Compromisos del colectivo
	Ámbito
	Compromiso

	Trabajo colaborativo
	Mantener espacios permanentes de diálogo profesional.

	Práctica docente
	Compartir estrategias y evidencias de aprendizaje.

	Comunidad escolar
	Fortalecer la participación y corresponsabilidad de todos los integrantes.

	Mejora continua
	Dar seguimiento a los acuerdos establecidos durante el Taller Intensivo.
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